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Inleiding

Volksgezondheid, maatschappelijke ondersteuning en jeugd

In het programma Sociaal krachtig Winterswijk geven we een toelichting op de
beleidsvelden volksgezondheid, maatschappelijke ondersteuning en jeugd.
ledereen doet mee!

Deze ambitie vertalen we in dit programma naar het realiseren van vitaliteit en
gezondheid. Door om te zien naar elkaar. We zorgen dat iedereen kan meedoen,
uitdagingen worden samen opgepakt en sociale binding versterkt. We werken aan
gelijke kansen voor ieder kind. Alle kinderen moeten veilig, gezond en kansrijk in
Winterswijk kunnen opgroeien. Aan de ambitie van dit programma is de

opgave “ledereen doet mee” gekoppeld. Dit bestaat uit de opgave "Drempelvrij
Winterswijk" in dit programma en de opgave "Winterswijk Armoedevrij in 2040" in
programma 2. Deze opgaves lichten we in het hoofdstuk Opgaven verder toe.
Zorg voor wie het nodig heeft.

We vinden het belangrijk dat onze inwoners gezond en energiek zijn en zelf regie
kunnen nemen op gezondheid en geluk. Met preventie richten we ons op factoren die
van invloed zijn op gezondheid en welzijn. Jongeren hebben de toekomst, voor
ouderen zijn goede fysieke sociale structuren belangrijk.

Beschikbare voorzieningen.

We beheersen de kwaliteit van zorg en de uitgaven voor jeugdzorg en

WMO. Samenwerking tussen betrokken partijen moet leiden tot een beter afgestemd
aanbod. We zien het SKB als een onmisbare schakel in dit zorgaanbod voor de
regio. Winterswijk blijft zijn verantwoordelijkheid nemen voor de opvang van
vluchtelingen. Het asielzoekerscentrum is een voorbeeld voor de rest van

Nederland.

Ambitie
We vinden het belangrijk dat iedere inwoner volwaardig mee kan doen in onze
samenleving. We willen dat zij gezond en energiek zijn en zelf de regie kunnen
nemen op gezondheid en geluk.
De regio is voorzien van een volwaardig aanbod, waaronder ook het ziekenhuis. Het
zorgaanbod is op elkaar afgestemd.
Relevante documenten:
e Beleidsplan sociaal domein ‘Meedoen in Winterswijk’;
e Regionaal preventieakkoord ‘Gezondheid en Geluk voorop in de Achterhoek’;
e Regionale nota gezondheid ‘Samen langer gelukkig en gezond leven in de
Achterhoek’.

Doelstellingen

Activiteiten

Wethouder: Wassink

We gaan door met de uitvoering van het in juli 2020 ondertekende Regionaal
preventieakkoord Achterhoek (2020-2030). Speerpunten zijn: bewegen, Achterhoek
Rookvrij, minder overmatig alcoholgebruik, middelengebruik bespreekbaar maken,
gezonde voedingskeuzes, ‘ledereen doet mee’ en de basis op orde. Bij deze
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speerpunten horen activiteiten en campagnes die dit alles onder de aandacht
brengen van onze inwoners.

Kwaliteit (toelichting)

In 2023 zijn de beoogde preventieactiviteiten verder vormgegeven en daar waar
mogelijk uitgebreid. Voorbeelden zijn preventieactiviteiten voor jongeren over gebruik
van alcohol en/of drugs , voorlichting alcoholgebruik 55-plussers, kind en scheiding,
weerbaarheid en veerkracht en omgaan met pubers.

Sinds januari 2023 is het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) ondertekend door
gemeenten, GGD’en, zorgverzekeraars en VWS. Zij zetten gezamenlijk in op een
gezond en actief leven met een stevige sociale basis. Het GALA beoogt preventie op
een hoger plan te tillen zodat onze inwoners gezonder blijven en zorgkosten
beheersbaar blijven. Het GALA zet breed in; het Lokaal Preventieakkoord vervalt dan
ook. Winterswijk is uiteraard ook voornemens om de huidige preventie uit te breiden.
Speerpunten zijn onder andere weerbaarheid en veerkracht, tegengaan van
eenzaamheid en een gezonde leefstijl, voor alle leeftijdscategorieén.

Het GALA stelt dat preventie die regionaal kan worden aangeboden, regionaal moet.
Dit wordt momenteel onderzocht.

Tijd (toelichting)
Uiterlijk 30 september moeten de regio's/gemeenten hun aanvraag voor het GALA
indienen.

Geld (toelichting)

Voor de uitvoering van het Regionaal Preventieakkoord hebben wij voor 2023 €
20.000 ontvangen. Vanaf 2024 ontvangen wij dit niet meer en gaat deze subsidie op
in de SPUK-gelden die in het kader van het GALA worden uitgekeerd. Deze zijn
inmiddels aangevraagd.

Doelstellingen

Activiteiten

Wethouder: Wassink
Het SKB is onmisbaar in het zorgaanbod in Winterswijk en de regio. Daarom zetten
we ons tot het uiterste in om een volwaardig ziekenhuis te behouden.

Kwaliteit (toelichting)

Wij hebben meermaals onze lobby en politieke lijnen richting Den Haag en betrokken
partijen ingezet. Wij blijven actief de kwaliteit en regionale rol/functie van het SKB
onder de aandacht brengen. Dit om de nabijheid en kwaliteit van zorg voor inwoners
in oost Achterhoek in de toekomst te borgen.

Tijd (toelichting)
Dit is een continue proces.

Geld (toelichting)
Hiervoor is geen bedrag opgenomen in de begroting.
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Trends en ontwikkelingen

Landelijk is er steeds meer aandacht voor preventie en gezondheid. Zo zijn er eind
2022 en begin 2023 twee akkoorden gesloten: het Integraal Zorgakkoord (1ZA) en
het Gezond & Actief Leven Akkoord (GALA). Het IZA richt zich op

een toekomstbestendige zorg: goede, toegankelijke en betaalbare zorg. Dat lukt niet
zonder verdere investering in preventie en gezondheid (GALA). Het GALA is eind
januari ondertekend. Preventie is voor een deel een gemeentelijke opgave.
Gemeenten en zorgverzekeraars werken samen aan het IZA, stellen een regiobeeld
op om te komen tot een regionaal integraal plan. Transitiemiddelen van het Rijk
zorgen voor de benodigde financiering om de omslag te kunnen maken van zorg
naar gezond leven. Het GALA focust op preventie en gezondheid via sporten en
bewegen, gezondheid en het versterken van de sociale basis. Dat is de
verantwoordelijkheid van gemeenten. Het Rijk stelt gedurende 3 jaar zogenaamde
SPUK-middelen (specifieke uitkering) beschikbaar, voor zowel bestaande als nieuwe
preventieactiviteiten. Deze SPUK wordt door ons aangevraagd. De aanvraag met
daarbij een plan van aanpak moet uiterlijk september bij het ministerie zijn.
Daarnaast zijn er vijf domein-overstijgende keteninterventies, die gemeenten en
zorgverzekeraars samen moeten organiseren en inrichten. Hiervoor wordt een
regioplan opgesteld. Het gaat om Kansrijke start, Gecombineerde leefstijl
interventies, Kinderen met overgewicht, Valpreventie en Welzijn op recept. Dit alles
zijn bewezen interventies die we nu al uitvoeren, maar in het kader van GALA
voortzetten.

Ambitie

We zetten in op een goede fysieke en sociale infrastructuur zodat de zorg de
mensen bereikt die dat nodig hebben. Daarnaast hebben we zorg ingekocht die
kwalitatief goed en betaalbaar is en die stimuleert tot zorginnovatie en
samenwerking.

Relevante documenten:

Beleidsplan ‘Meedoen in Winterswijk’

Integrale Verordening sociaal domein

e Samen aan het Stuur (integrale samenwerking sociaal domein)
Beoordelingskader Wonen met zorg 2020-2023

Agenda Sociaal domein

Doelstellingen

Activiteiten

Wethouder: Wassink

De visie op De Post is inmiddels meer dan 10 jaar oud. Het is tijJd om de visie te
actualiseren, rekening houdend met recente ontwikkelingen in het sociaal domein.
De visie wordt in samenwerking met onze ketenpartners opgesteld.

Kwaliteit (toelichting)

De gehele werking van het sociaal domein wordt geévalueerd en daarna wordt er
een nieuwe, geactualiseerde visie en uitvoeringsplan opgesteld. De actualisatie van
de visie van De Post wordt hierin meegenomen. Het voorstel is om de uitvoering en
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samenwerking in De Post af te stemmen op wat voor het behalen van onze doelen
(zoals die in de nieuwe visie worden vastgesteld), het meest optimaal is.

Tijd (toelichting)
Door de verbreding van de opdracht en gewijzigde planning wordt de visie in het 2e
kwartaal van 2024 verwacht.

Geld (toelichting)
Er zijn geen kosten verbonden aan het opstellen van de visie.

Wethouder: Wassink

Samen met Fijnder werken we toe naar een arbeidsmatige dagbesteding voor
cliénten die niet meer leerplichtig zijn en de pensioengerechtigde leeftijd nog niet
hebben bereikt.

Kwaliteit (toelichting)

De voorbereiding van de algemene voorliggende arbeidsmatige dagbesteding heeft
als gevolg van personele wisselingen bij Fijnder meer tijd in beslag genomen. In het
laatste kwartaal van 2022 is er echter goede vooruitgang geboekt, waardoor de
voorziening vanaf maart 2023 kon starten.

Voor 2023 is een subsidie toegekend voor de inloopvoorziening bij HIERZorg. Naast
de gemeentelijke subsidie hebben zij subsidie ontvangen vanuit maatschappelijke
opvang centrumgemeente Doetinchem en middelen voor bemoeizorg. In de praktijk
werkt deze combinatie goed. Via bemoeizorg worden kwetsbare inwoners waaronder
zorgmijders doorgeleid naar de inloopvoorziening. Zij kunnen zonder indicatie terecht
bij de inloopvoorziening, om zwaardere problematiek te voorkomen. Waar nodig
worden zij doorgeleid naar reguliere ondersteuning.

Tijd (toelichting)

De eerste cliénten kunnen vanaf 1maart jl. gebruikmaken van de voorziening bij
Fijnder.

Kwetsbare inwoners (waaronder zorgmijders) kunnen gedurende 2023 terecht bij de
inloopvoorziening van Hierzorg.

Geld (toelichting)
Er zijn geen bijzonderheden.

Wethouder: Wassink

Voor kwetsbare inwoners is een goede fysieke én sociale infrastructuur belangrijk om
langer zelfstandig en gezond thuis te kunnen wonen. Goede inloopvoorzieningen
leveren een belangrijke bijdrage aan ontmoeting en het voorkomen van
eenzaamheid.
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Kwaliteit (toelichting)

Onze gemeente kent diverse inloopvoorzieningen. Ouderen hebben inmiddels een
fysieke ruimte gevonden voor hun activiteiten. Deze inloop is 7 dagen per week
geopend.

Op basis van een eerste globaal onderzoek lijkt er voldoende gevarieerd aanbod te
zijn voor diverse doelgroepen. Wel is er meer behoefte aan bekendheid.

Tijd (toelichting)
De planning is om de inventarisatie en conclusies in september 2023 aan het college
aan te bieden.

Geld (toelichting)
Voor de begroting 2024 komt een voorstel voor een financiéle bijdrage aan de
gezamenlijke ouderenbonden voor hun ontmoetingsruimte.

Wethouder: Wassink

Vanaf 2024 verschuiven de taken van centrumgemeente Doetinchem voor Opvang
en Bescherming naar lokale gemeenten. In eerste instantie worden we
verantwoordelijk voor de cliénten Beschermd Wonen. Hiermee wordt de beweging
van Beschermd Wonen naar een Beschermd Thuis en dus een inclusieve
samenleving, verder vorm gegeven.

Kwaliteit (toelichting)

De overgang van taken en budgetten van centrumgemeente naar lokale gemeenten
is weer uitgesteld. Nu tot 2024. De decentralisatie is een volgende stap in de
beweging van Beschermd wonen (Bw) naar een Beschermd thuis. Concreet betekent
dit besluit dat alle gemeenten vanaf 2024 voor nieuwe cliénten de Bw-middelen
ontvangen op basis van een objectief verdeel- en ingroeimodel. Wel is regionaal de
overgang van cliénten van centrumgemeente naar lokale gemeenten (vaak ook
herkomstgemeente) verder voorbereid. Collega consulenten beschermd wonen van
centrumgemeente Doetinchem zijn gestart met het inwerken van onze eigen
consulenten, om expertise op te bouwen op het gebied van ggz en beschermd
wonen.

Inwoners met GGZ-problematiek blijven steeds langer thuis wonen, soms zonder
passende ondersteuning (zorgmijders). De complexiteit van problematiek op het
gebied van Veiligheid en Zorg in relatie met de Wet verplichte ggz neemt hierdoor
toe. De regierol die de gemeente hierin heeft gekregen vraagt veel capaciteit.
Daarom start er in mei een extra medewerker Zorg & Veiligheid.

Tijd (toelichting)
De decentralisatie is uitgesteld. De planning wordt aangepast aan de besluitvorming
van het Rijk.

Geld (toelichting)
Het budget staat nog steeds bij de centrumgemeente.
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Doelstellingen

Activiteiten

Wethouder: Wassink

Vanaf 1 juli 2022 zijn de nieuwe contracten met zorgaanbieders jeugdhulp en Wmo
ondersteuning/wonen ingegaan. Om de effecten van de nieuwe inkoop van Wmo-
en jeugdhulp te volgen, evalueren en eventueel bij te sturen, hebben we behoefte
aan goede monitoring.

Kwaliteit (toelichting)

Regionaal worden afspraken gemaakt over de wijze van monitoring van de resultaten
op onze transformatiedoelen, en de manier waarop wij hiervan een lerende cyclus
kunnen maken. Op deze manier doen we meer recht aan onze gezamenlijke
verantwoordelijkheid voor Wmo- en jeugdhulp. Voor de monitoring willen we zoveel
mogelijk gebruikmaken van de instrumenten die zorgaanbieders en gemeenten al
(moeten) gebruiken. We zijn in de fase aanbeland dat het model steeds concreter
wordt. Dan volgt er een testfase en moeten de medewerkers van de lokale teams en
die van de zorgaanbieders hiermee gaan werken.

Tijd (toelichting)
Conform afspraak verwachten we voor 1 juli een concept gereed te hebben.

Geld (toelichting)
Aan de monitoring zijn geen kosten verbonden.

Wethouder: Wassink
Als gemeente willen we meer sturing op de uitgaven voor de Wet maatschappelijke
ondersteuning (onder andere huishoudelijke hulp en zorg voor ouderen).

Kwaliteit (toelichting)

Met de invoering van het normenkader HHM is de verwachting dat er gemiddeld
genomen minder uur hulp op jaarbasis ingezet hoeft te worden. Dit is een continue
proces. In het eerste kwartaal van 2023 is het aantal cliénten nagenoeg gelijk
gebleven. Daarnaast zien we een (lichte) daling van het gemiddeld aantal ingezette
uren huishoudelijke ondersteuning per cliént.

Tijd (toelichting)
Dit is een continue proces.

Geld (toelichting)
Hoewel het aantal klanten stabiliseert en de ureninzet licht daalt is onzeker of het
budget toereikend is met name omdat er nog een indexering wordt verwacht.

Wethouder: Wassink
Samen met de partijen waar we onze zorg hebben ingekocht werken we aan
transformatie van de zorg.
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Kwaliteit (toelichting)

Transformatie van de zorg houdt onder meer in dat we in de inkoopsystematiek
hebben opgenomen dat zorgaanbieders ruimte hebben om te innoveren en hiertoe
gestimuleerd worden. Ook andere partijen stimuleren we om samen met ons te
innoveren. Hierbij is ook aandacht voor onze eigen uitvoering van zorg.

Daarnaast is er het innovatiefonds om partijen te stimuleren met innovatieve
projecten te starten. Wij bieden hiervoor 50% cofinanciering.

Tijd (toelichting)
Dit is een voortdurend proces.

Geld (toelichting)
Het budget voor het genoemde innovatiefonds bedraagt € 250.000.

Trends en ontwikkelingen
Voor 2023 zijn er geen ontwikkelingen te melden.

Ambitie

Jongeren hebben de toekomst; alle Winterswijkse jongeren moeten dezelfde kansen
voor ontwikkeling hebben. Preventie voorkomt inzet duurdere zorg.

Relevante documenten:

Beleidsplan sociaal domein ‘Meedoen in Winterswijk’;

Integrale Verordening sociaal domein;

e Samen aan het Stuur (integrale samenwerking sociaal domein);

e Agenda sociaal domein.

Doelstellingen

Activiteiten

Wethouder: Schepers-Janssen

Om de instroom naar jeugdhulp te beperken, richten we ons met name op
samenwerking met verwijzers (zoals huisartsen en gecertificeerde instellingen). Zij
bepalen een aanzienlijk deel van de instroom. We maken afspraken met hen over
het verwijzen naar gecontracteerde aanbieders en stimuleren de inzet van een
praktijkondersteuner bij de huisarts (POH) voor de jeugd.

Kwaliteit (toelichting)

Er heeft een uitbreiding plaatsgevonden van inzet POH Jeugd bij huisartsen. Of
hiermee de instroom is beinvloed valt niet te achterhalen doordat meerdere factoren
van invloed zijn op de instroom.

Tijd (toelichting)
De effecten van deze activiteiten worden pas op langere termijn zichtbaar.

Geld (toelichting)
Voor de urenuitbreiding is geld beschikbaar binnen het jeugdhulpbudget.
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Wethouder: Schepers-Janssen

De opvang voor kinderen met een zorgvraag is gestart met het zoeken naar een
oplossing voor de groep kinderen tussen 8-12 jaar met een zorgvraag. Hier is een
pilot voor buitenschoolse opvang (BSO) voor alle kinderen met en zonder zorgvraag.

Kwaliteit (toelichting)

De pilot voor de buitenschoolse opvang (BSO) voor kinderen met een zorgvraag is
geévalueerd en verloopt positief, maar kan met een aantal aanpassingen nog
verbeterd worden. Het aantal kinderen dat hierdoor terecht kan bij de BSO van SWW
is nog beperkt. Het SWW ziet mogelijkheden om dat verder uit te breiden. Daarom is
er een aanvraag voor verlenging van de pilotperiode tot 1 januari 2025 gedaan. Voor
er hierover een besluit wordt genomen, zal de pilot onafhankelijk geévalueerd
worden.

Tijd (toelichting)
De pilot wordt zomer 2023 geévalueerd. Aan de hand van de uitkomsten wordt
bepaald of de pilot wordt voortgezet tot 1 januari 2025.

Geld (toelichting)

Om alle kinderen, met en zonder zorgvraag, dezelfde opvang te kunnen bieden blijkt
er meer budget nodig te zijn. Omdat de pilot inhoudelijk veelbelovend is, wordt de
pilotperiode verlengd tot 2025. Voor de 2e helft van 2023 wordt nu dekking gevraagd
aan de raad, voor 2024 wordt dit afgewogen bij de begroting nadat de uitkomsten
van de pilot bekend zijn.

Doelstellingen

Activiteiten

Wethouder: Schepers-Janssen

Vanaf 1 juli 2022 zijn de nieuwe contracten met zorgaanbieders jeugdhulp en Wmo
ondersteuning/wonen ingegaan. Om de effecten van de nieuwe inkoop van Wmo-
en jeugdhulp te volgen, evalueren en eventueel bij te sturen, hebben we behoefte
aan goede monitoring.

Kwaliteit (toelichting)

Regionaal worden afspraken gemaakt over de wijze van monitoring van de resultaten
op onze transformatiedoelen, en de manier waarop wij hiervan een lerende cyclus
kunnen maken. Op deze manier doen we meer recht aan onze gezamenlijke
verantwoordelijkheid voor Wmo- en jeugdhulp. Voor de monitoring willen we zoveel
mogelijk gebruik maken van de instrumenten die zorgaanbieders en gemeenten al
(moeten) gebruiken. We zijn in de fase aanbeland dat het model steeds concreter
wordt. Dan volgt er een testfase en moeten de medewerkers van de lokale teams en
die van de zorgaanbieders hiermee gaan werken.

Tijd (toelichting)
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Conform afspraak verwachten we voor 1 juli een concept gereed te hebben.

Geld (toelichting)
Aan de monitoring zijn geen kosten verbonden.

Wethouder: Schepers en Wassink
We werken samen met de zorgpartijen aan de transformatie en daarmee innovatie
van zorg.

Kwaliteit (toelichting)

Samen met de Achterhoekse gemeenten onderzoeken we welke verbeteringen en
innovaties mogelijk zijn. Ook werken we samen aan de transformatie van zorg met
partijen waar we de zorg hebben ingekocht. Dit houdt onder meer in dat we in de
inkoopsystematiek hebben opgenomen dat zorgaanbieders ruimte hebben om te
innoveren en hiertoe gestimuleerd worden. Zo werken we aan een proces voor de
toeleiding naar jeugdhulp met verblijf via een gezamenlijk overleg van de
zorgaanbieders. Hierdoor komt de gezamenlijke verantwoordelijkheid voor passende
en tijdige zorg beter naar voren. Deze wijze van toeleiding start op 1 juni.

Tijd (toelichting)
Dit is een continue proces.

Geld (toelichting)
Vanuit het innovatiefonds is € 250.000 beschikbaar.

Doelstellingen

Activiteiten

Wethouder: Schepers-Janssen

Om ouders te ondersteunen, biedt het Preventie Platform Jeugd (PPJ) hulp op het
gebied van (opvoedings)ondersteuning en preventie. Het PPJ ontwikkelt
preventieprogramma's voor verschillende (opvoedings)thema's zoals Kind en
Armoede, Kind en Scheiding, omgaan met alcohol en drugs, weerbaarheid en
veerkracht.

Kwaliteit (toelichting)

In april 2023 is een onderzoek gestart naar het functioneren van het PPJ. Dit omdat
het PPJ ooit is gestart als pilot en we kritisch moeten kijken of het PPJ op de huidige
manier doorgaat of dat aanpassingen gewenst zijn. In september is het onderzoek
afgerond en gaan we aan de slag met de aanbevelingen uit het onderzoek.

Tijd (toelichting)
Dit is een continue proces.

Geld (toelichting)
In de begroting 2023 is € 30.000 voor het PPJ opgenomen.
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Trends en ontwikkelingen

Toenemende GGZ problematiek jongeren

Uit diverse onderzoeken blijkt dat jongeren steeds meer psychische problemen
ervaren. Als gemeente gaan we samen met onze maatschappelijke partners plannen
ontwikkelen om a) jongeren met problemen te helpen en b) te voorkomen dat
jongeren problemen ontwikkelen.

Dit doen we onder andere door het vergroten van mentale veerkracht.

Baten en Lasten
Bedragen x €1.000
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- hogere baten inburgeringsvoorziening € 123.000V

- hogere baten Hulp aan Oekrainers € 2.650.000 V

Het Rijk heeft de SPUK-uitkering voor de inburgeringsvoorzieningen voor 2023
verhoogd.

Over het 1e halfjaar van 2023 hebben we een voorschot aangevraagd voor de
kosten voor de opvang ontheemden Oekraine.

De verhoging van de lasten van beide bovengenoemde posten worden verantwoord
in programma 2 bij het beleidsveld Inkomen en Participatie.

Door een administratieve verschuiving van het budget voor Veilig Thuis van het
beleidsveld Jeugd naar dit beleidsveld zijn de hogere lasten van € 238.000
grotendeels verklaard.

De uitgaven voor Integrale Ondersteuning (vm. Begeleiding Wmo) zullen vanaf 1 juli
a.s. gaan wijzigen als gevolg van de nieuwe tarieven. Daarnaast vindt er per 1
januari a.s. een indexering plaats. De verwachting is dat het huidige budget voor
Integrale Ondersteuning voor 2023 niet toereikend zal zijn.

Jeugd

De hogere lasten van € 533.000 worden grotendeels als volgt verklaard:
- lagere lasten Veilig Thuis € 194.000 V

- hogere lasten Jeugdhulp € 726.000 N

Door een administratieve verschuiving van het budget voor Veilig thuis van dit
beleidsveld naar het beleidsveld Maatschappelijke Ondersteuning zijn de lasten hier
verlaagd.

Voorgaande jaren zijn de kosten voor Jeugdhulp continu gestegen en is het budget
tussentijds telkens incidenteel verhoogd. Aangezien het een structurele ontwikkeling
betreft hebben we besloten de budgetten nu structureel te verhogen naar het niveau
van de werkelijke uitgaven over 2022. Hierbij is nog geen rekening gehouden met
een eventuele verdere toename van de vraag naar Jeugdhulp, de nieuwe tarieven
per 1 juli 2023 en de indexering per 1 januari 2024.

Onttrekkingen en toevoegingen reserves
Voor dit programma zijn op begrotingsbasis geen mutaties in reserves voorzien.



gemeente

Winterswijk



